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                山中山中山中山中    正会長正会長正会長正会長        

                                        

                                                        本日もメンバーの皆様にはお忙しい中を例会にご

出席頂き誠に有難うございます。 

本日の例会行事は後ほどご紹介がございますが、職

業奉仕月間にちなみまして先輩クラブであります

三条ＲＣの 2002－2003年度の会長でいらっしゃい

ましたマルソー株式会社の渡辺喜彦会長さんをお

招きし、卓話を頂戴する例会でございます。ご多用の中をお越し頂

きまして誠にありがとうございます。後ほど卓話をお願い申し上げ

ます。 

さて、当クラブの社会奉仕活動がいよいよ動き出しました。先般の

例会でも少しご紹介致しましたが、本年度はふたつの事業を予定し

ております。そのひとつは『体の不自由な方々をビッグスワンにお

連れしアルビレックス戦を観戦し勇気と感動を得たい』そんな事業

が予定されております。昨年の社会奉仕活動で新潟アルビレックス

とご縁を頂き市内の小、中学生のサッカー少年に新潟アルビレック

スのプロの選手からサッカーの指導をして頂きました。おそらくサ

ッカー少年達は憧れのプロの選手から指導を受け、一日過ごした時

間は大げさに言えば一生の想い出となるでしょう。 

しかし、サッカーが大好きでも体が不自由だからサッカーが出来な

い、スタジアムに行くことすら出来ない人たちもいるのです。しか

し、その人達は、体が不自由でも日々一生懸命生活しているわけで

すが、時として将来に不安を抱えている事も事実です。そこで、本

年度、星野委員長率いる社会奉仕委員会では、体の不自由な人たち

を『ビッグスワン』にお連れして普通の人でも体験できない、グラ

ンド脇に降りたり、施設のあちこちを見学したりしてアルビレック

ス戦を観戦する予定です。ゴールを目指してひとつのボールを追い

かける選手の姿を目前にし、それを支えるサポーターの歓声の中で、

感動し夢と勇気を得る事が出来るなら、と考えております。 

広いスタジアムの中での事業ですので委員会のメンバーだけでは

体の不自由な人々をお連れするには大変です。多くのメンバーの当

日の事業へのご参加、ご協力を宜しくお願い致します。 

            

国際国際国際国際ロータリーロータリーロータリーロータリー会長会長会長会長    

ウィルフリッドウィルフリッドウィルフリッドウィルフリッド J. J. J. J.ウィルキンソンウィルキンソンウィルキンソンウィルキンソン    
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本日本日本日本日のののの出席出席出席出席：：：：    

６８６８６８６８名中名中名中名中４６４６４６４６名名名名    

先先先先々々々々週週週週のののの出席率出席率出席率出席率：：：：    

        ６８６８６８６８名中名中名中名中４５４５４５４５名名名名６６６６６６６６．．．．１８１８１８１８％％％％    

                    （（（（前年同前年同前年同前年同８１８１８１８１．．．．６７６７６７６７％）％）％）％）    

        

    

    

                                                        

先週先週先週先週ののののメークアップメークアップメークアップメークアップ：：：：（（（（敬称略敬称略敬称略敬称略））））    

９月２６日三条ＲＣへ 山上茂夫 

 ２７日燕ＲＣへ 米山忠俊 

     山口龍二、加藤 實 

     石川勝行  

   ２９日米山委員長セミナー 

      （新潟） 山本  賢 

   ３０日地区研修リーダー会議 

      （東京） 中條耕二 

 

 本日本日本日本日ののののゲストゲストゲストゲスト：：：：    

     マルソー株式会社 

     会長 渡邉喜彦様 

    

本日本日本日本日ののののビジタービジタービジタービジター：：：：    

        三条ＲＣ 小越憲泰さん 

    

    

本日本日本日本日のののの行事行事行事行事：：：： 

「職業奉仕月間」 

         

    

    

「「「「ロータリーロータリーロータリーロータリーのののの友友友友」」」」    

１０１０１０１０月号紹介月号紹介月号紹介月号紹介    
 ＊横組み １５頁    
「蚊取り線香に魅せられし５０年」 

 ＊横組み １６頁 

    「まつりを奉仕する」 

    ＊縦組み ７頁    
            「くらぶ探訪」京都南ＲＣ 

    

    

        

    

例例例例会日会日会日会日２００７２００７２００７２００７．．．．１０１０１０１０．．．．２２２２    累計累計累計累計    №№№№１００１００１００１００８８８８    当年当年当年当年№№№№１１１１３３３３    

例会日例会日例会日例会日：：：：火曜日火曜日火曜日火曜日    12:30 12:30 12:30 12:30 ～～～～ 13:30 13:30 13:30 13:30    

例会場例会場例会場例会場：：：：三条三条三条三条ロイヤルホテルロイヤルホテルロイヤルホテルロイヤルホテル TEL 34 TEL 34 TEL 34 TEL 34----8111 FAX 348111 FAX 348111 FAX 348111 FAX 34----8114811481148114    

事務局事務局事務局事務局：：：：三条市本町三条市本町三条市本町三条市本町 3333----5555----25252525    三条三条三条三条ロイヤルホテルロイヤルホテルロイヤルホテルロイヤルホテル内内内内        

TELTELTELTEL    0256025602560256----35353535----7160716071607160    FAXFAXFAXFAX    0256025602560256----35353535----7488748874887488    

ホームページホームページホームページホームページ：：：：http://www.sanjohttp://www.sanjohttp://www.sanjohttp://www.sanjo----nrc.orgnrc.orgnrc.orgnrc.org        

メールアドレスメールアドレスメールアドレスメールアドレス：：：：north@sanjonorth@sanjonorth@sanjonorth@sanjo----nrc.ornrc.ornrc.ornrc.orgggg    

会長挨拶 



 
 

         小林小林小林小林繁男繁男繁男繁男幹事幹事幹事幹事      

 

・三条ＲＣ、三条南ＲＣより  

例会場変更のお知らせ 

 １０月、１１月は信金の都合で例会場変更と

なります。メークアップは会場の確認をお願

いします。 

・ウィルキンソンＲＩ会長より 

 第９９回国際大会のご案内 

 期日 ２００８年６月１５日～１８日    

 会場 米国ロサンゼルス 

・ロータリー囲碁同好会より 

 第６回全国大会開催のお知らせ 

 日時 ２００７年１１月２４日（土）9:30～    

 会場 日本棋院会館（東京・市ヶ谷） 

・第四分区藤井ＡＧより  

地区大会プログラム掲載広告募集について                  

            １０／１０〆切り 

・三条市青少年育成市民会議より  

青少年関係団体懇談会開催について 

 日時 １０月１２日（金）午後７時～ 

 会場 青少年育成センター 

・米山記念奨学会より 感謝状送付の件 

 マルチプル米山功労者５回 高橋彰雄会員 

 マルチプル米山功労者２回 山本 賢会員       

 米山功労クラブ１５回目 

・渡辺ＧＢより  

ロータリーの友１０月号に地区大会に来てい

ただくＲＩ会長代理南園義一氏の投稿が載っ

ていますので是非ご覧下さい。（横組３２頁） 

 

 

 

 

 

・社会奉仕委員会： 

今年度社会奉仕事業の１つとしてハンディ

キャップを持った青少年少女をアルビレッ

クス新潟の試合観戦に招待します。つきま

しては当日会員の皆様からもお手伝いをお

願いします。１０月２７日（土）１２：０

０出発。詳細は配布の案内をご覧頂き出欠

表にご記入下さい。 

 

    

第第第第４４４４回理事会回理事会回理事会回理事会    
開催日：平成１９年１０月２日（火）１１：３０～１２：３０ 

開催場所：三条ロイヤルホテル  出席者数１２／１４（内委任状１） 

出席者：山中 小林（満）渕岡 小林（繁） 本間（建） 横田  

岡田 斎藤（正）石川（友） 米山（キ） 青柳 星野  

オブザーバー西村   

協議事項：１．社会奉仕事業の件                 承認 

       サッカー観戦招待（ハンディを持った子ども達）１０／２７（土） 

       親子食育体験 １１／１７（土）予定  

     ２．ＧＳＥ受け入れ詳細の件              承認 

       三条東ＲＣが中心となって実施 

       大野会員宅にホームスティ（２名）  

       歓迎会出席者（会長・幹事・国際奉仕正副委員長・大野会員） 

     ３．私のメッセージ小学生大会後援依頼の件       承認 

     ４．地区大会プログラム広告掲載依頼の件        承認 

     ５．報告事項                     承認    

みどりの羽根募金 １３，０００円送金       

     ６．月見例会の件                   承認 

       １０／２３夜例会を６Ｆ会場にて開催 

 

幹事報告   

委員会報告   



コニコボックス：２日現在累計４１６,０００円 

渡邉喜彦君（三条ＲＣ）本日は北ＲＣの斎藤 正さんに命令を頂き喜んで卓話をお受けしました。

しかし受けてから反省、悔やみの毎日でしたがとうとう今日が来てしま

いました。どうか、話しベタな私ですが宜しくお願い致します。ささや

かですが、ＢＯＸに協力して。 

山中  正君 渡邉会長さん本日の卓話宜しくお願いします。 

笹原 壯玄君 仲秋の名月も久しぶりに清々しく輝いて心洗われる思いでした。本日は渡邉会長

ご指導宜しくお願い致します。 

斎藤  正君 マルソー会長 渡邉さん超ご多忙のところ卓話にお見え頂き誠にありがとうご

ざいました。 

齊藤 興一君 マルソー会長様、卓話期待しています。 

梨木 建夫君 阿部さんに敬意を表して。マルソー会長、渡邉さんの卓話に期待申し上げて。 

本間建雄美君 １０月職業奉仕月間です。卓話を楽しみにしておりました。大変お忙しい中、 

本日は宜しくお願い致します。 

佐藤 義英君 渡邉さん卓話ご苦労様です！！ 

落合 益夫君 渡邉様、卓話ご苦労さまです。 

中條 耕二君 株式会社マルソー会長の渡邉喜彦様の卓話を心から歓迎し感謝しております。 

渕岡  茂君 渡邉様、卓話ありがとうございます。 

青木 省一君 ＢＯＸ協力 

丸山 達夫君 ボックスに協力 

小林  満君   〃 

山口 龍二君   〃 

大橋 政雄君   〃 

駒形  実君   〃 

阿部 勝子君 渡邉様の卓話楽しみにしておりました。どうぞ宜しくお願い致します。 

＊９月のコメント賞は小林 満会員です。 

 

米山奨学ボックス 

中條 耕二君 毎月積み立て分です 

山本  賢君 ９／２９「米山奨学委員長セミナー」に参加してきました。 

       ２５６０地区５７クラブで三条北ＲＣは１番でした。 

       参考までに 2600 地区の諏訪ＲＣは会員数５６名で 1人平均８０,６７８円です 

                                                 

 



 

 

        マルソマルソマルソマルソーーーー株式株式株式株式会社会社会社会社    

会長会長会長会長    渡邉渡邉渡邉渡邉喜彦喜彦喜彦喜彦様様様様    

「「「「職業奉仕月間職業奉仕月間職業奉仕月間職業奉仕月間にににに因因因因んでんでんでんで」」」」    

職業奉仕こそロータリーの

原点であると思っています。

職業奉仕無くして社会奉仕は

無い。と思っています。 

人はお金が無くても社会奉仕

はできます。しかし自分の事業を経営している

とすれば、その企業の繁栄があってこそ、大き

な社会奉仕が可能になるのではと思っています。 

今日はせっかくのお招きですので私の事業経営

の考え、つまり経営の理念といいますか、事業

とはこうあるべきと思っていることと実際に実

践した体験の１つを通しての考え方をお話した

いと思います。 

 弊社、マルソー(株)は大正２年に創業し来年

９５年目を迎えます。昨年９月２０日の決算時

でマルソー(株)本体が社員数２５７名、売り上

げ４８億８千６百万円、グループ全体で社員数

５５８名、売り上げ６８億円でした。 

事業体は３年前まで３事業体に分け三位一体の

経営を進めてきました。 

１つは３ＰＬを主体とした高度物流の企画開発

とその運営としてのロジテック事業部。２つめ

は倉庫・物流センター業務を通したＣＤＣ事業

部。３つめは創業以来行ってきた、物流事業。

特に鉄骨、鋼材の輸送、コンクリート二次製品、

建築資材などの輸送・・・主にトレーラー・平

ボデーといわれる車両をもとにした事業、運輸

事業部の３つです。 

その３つめの事業部が約１０年つづいた赤字決

算（年間毎年約３千万の赤字）と事故の連続発

生（事故の無い月が無かった）という苦しい状

態でした。 

現在、旧栄町の(株)マルソートランスポートで

す。この事業部の改善の体験をお話しようと思

います。 

なにをやってもどうにもならず、自分も一緒に

やらなくてはいけないと気づき妻にも話し一緒

にやりました。 

・運転手は出発したらしっぱなしだったが社員

に夜の宿直を頼み、夜１０時から２時まで全

員に連絡を取る 

・小さな袋（ガムや飴を入れた）を用意し出か

けるときに渡しました。その中にはメモを入

れました（○○○さん、子供が待っている、

奥さんが待っている。無事に帰るようにしよ

う、等それぞれの社員にあわせて）これは安

全運転に繋がりました。 

取り組んだ初年度に利益は約１千５百万円を達

成、３年目を迎える今年の決算は約３千万の黒

字計上です。 

「数字は人が創るもの」「企業は人が経営するも

の」だからどんなに技術や数字だけを計算して

もだめです。まずは人づくりから社員の教育の

徹底、質の向上。感謝の心を持つこと。ありが

たい・・・という心。この心があれば全て解決

する。運転も車両の取り扱いも、荷物の取り扱

いも家庭での生活もそして当たり前と思ってい

る自然の恵み（空気、水）に対しても。又成功

の喜びがあれば前進できる。 

私が会社を挙げて勉強している倫理の勉強のペ

ージに「勤労歓喜」という項があります。末尾

に掲載しますので是非読んでいただきたいと思

います。 

ロータリークラブは何を目的に。そしてそこに

居る我々ロータリアンはそれを踏まえてどう取

り組んで行くべきか。私は本日お話ししました

自分の身近に居る社員の一人一人を立派にそし

て人間的に大きく育て生きる自信を持った、強

く優しい人物として育てて行くことこそ、我々

経営を行っているロータリーメンバーの最も大

切な取り組みではないのかと思っています。そ

して大きな、派手な事業を行う事だけがロータ

リークラブの在り方ではないと思います。小さ

な小さな足元の自分の毎日の生活と仕事にこそ

最も大切な目標があるのではと思っています。 

本日はお招きいただき、ご静聴ありがとうござ

いました。 

卓 話   



 

「「「「    働働働働    きききき    はははは    最最最最    上上上上    のののの    喜喜喜喜    びびびび    」」」」 

－ 勤 労 歓 喜 （きんろうかんき） － 

    人人人人はただはただはただはただ生生生生きているだけではきているだけではきているだけではきているだけでは、、、、何何何何のののの意味意味意味意味もないもないもないもない。。。。働働働働いてはじめていてはじめていてはじめていてはじめて生生生生きがいがあるきがいがあるきがいがあるきがいがある。。。。働働働働いていいていいていいてい

るるるる時時時時がががが、、、、ほほほほんんんんとうにとうにとうにとうに生生生生きているきているきているきている時時時時であるであるであるである。。。。何何何何もせずにもせずにもせずにもせずに、、、、ぼんやりぼんやりぼんやりぼんやり過過過過したしたしたした１１１１日日日日はははは、、、、死死死死んだんだんだんだ１１１１日日日日であであであであ

るるるる。。。。    

    じっとしていなければならぬほどじっとしていなければならぬほどじっとしていなければならぬほどじっとしていなければならぬほど、、、、困困困困ったことはないったことはないったことはないったことはない。。。。仕事仕事仕事仕事のないのないのないのない時時時時ほどほどほどほど、、、、つまらぬことはなつまらぬことはなつまらぬことはなつまらぬことはな

いいいい。。。。職職職職をををを止止止止めるとめるとめるとめると、、、、間間間間もなくもなくもなくもなく死死死死んでしまうんでしまうんでしまうんでしまう人人人人のののの多多多多いのはいのはいのはいのは、、、、仕事仕事仕事仕事がなくなるとがなくなるとがなくなるとがなくなると同時同時同時同時にににに、、、、気気気気がぬけてしがぬけてしがぬけてしがぬけてし

まうからであるまうからであるまうからであるまうからである。。。。    

    そしてそしてそしてそして働働働働くくくく人人人人はははは健康健康健康健康でありでありでありであり、、、、働働働働くくくく人人人人はははは長命長命長命長命であるであるであるである。。。。世世世世のののの人人人人はははは、、、、身体身体身体身体がががが悪悪悪悪いからいからいからいから働働働働けないけないけないけない、、、、といといといとい

うようにうようにうようにうように考考考考えているがえているがえているがえているが、、、、それはそれはそれはそれは反対反対反対反対であるであるであるである。。。。働働働働かないからかないからかないからかないから（（（（こわごわとこわごわとこわごわとこわごわと恐恐恐恐れたりれたりれたりれたり、、、、いやいやながいやいやながいやいやながいやいやなが

らなまけたりらなまけたりらなまけたりらなまけたり））））働働働働くくくく心心心心がならぬからがならぬからがならぬからがならぬから、、、、体体体体がががが弱弱弱弱々々々々しいのであるしいのであるしいのであるしいのである。。。。病気病気病気病気になってからでもになってからでもになってからでもになってからでも、、、、出来出来出来出来るるるる仕事仕事仕事仕事

をををを心配心配心配心配なくなくなくなく働働働働きつづけていたらきつづけていたらきつづけていたらきつづけていたら、、、、それそれそれそれ以上悪以上悪以上悪以上悪くならないばかりでなくくならないばかりでなくくならないばかりでなくくならないばかりでなく、、、、次第次第次第次第によくなってくるもでによくなってくるもでによくなってくるもでによくなってくるもで

あるあるあるある。。。。実実実実はほんとうのはほんとうのはほんとうのはほんとうの働働働働きのきのきのきの意味意味意味意味をををを知知知知ってってってって働働働働きはじめるときはじめるときはじめるときはじめると、、、、たいていのたいていのたいていのたいていの病気病気病気病気がががが直直直直ってしまうのってしまうのってしまうのってしまうの

はははは、、、、ここにここにここにここに幾百千幾百千幾百千幾百千のののの体験体験体験体験がががが証明証明証明証明しているしているしているしている。。。。    

    働働働働きがきがきがきが一切一切一切一切でありでありでありであり、、、、働働働働きがきがきがきが人生人生人生人生であるであるであるである。。。。働働働働きがきがきがきが生命生命生命生命であるであるであるである。。。。このこのこのこの働働働働きにはきにはきにはきには、、、、そのままにそのままにそのままにそのままに、、、、必必必必ずずずず

「「「「報酬報酬報酬報酬」」」」がついているがついているがついているがついている。。。。金銭金銭金銭金銭でうけるでうけるでうけるでうける「「「「報酬報酬報酬報酬」」」」はははは、、、、多少多少多少多少がありがありがありがあり、、、、不公平不公平不公平不公平があったりするかもしれぬがあったりするかもしれぬがあったりするかもしれぬがあったりするかもしれぬ

がががが、、、、このこのこのこの自然自然自然自然にしてにしてにしてにして当然当然当然当然にににに受受受受けるけるけるける報酬報酬報酬報酬はははは、、、、かならずかならずかならずかならず働働働働きにきにきにきに比例比例比例比例してしてしてして、、、、落落落落ちもなくちもなくちもなくちもなく、、、、忘忘忘忘れられもせれられもせれられもせれられもせ

ずずずず、、、、必必必必ずずずず直直直直ちにちにちにちに与与与与えられるえられるえられるえられる。。。。それはそれはそれはそれは「「「「喜喜喜喜びびびび」」」」というというというという報酬報酬報酬報酬であるであるであるである。。。。まままま心心心心でででで働働働働いたいたいたいた時時時時、、、、必必必必ずずずず喜喜喜喜びがわびがわびがわびがわ

くくくく。。。。何何何何のののの期待期待期待期待もなくもなくもなくもなく、、、、予期予期予期予期するところもなくするところもなくするところもなくするところもなく働働働働いたいたいたいた時時時時、、、、おのずからにおのずからにおのずからにおのずからに感感感感ずるずるずるずる喜喜喜喜びはびはびはびは、、、、他他他他のどんなのどんなのどんなのどんな喜喜喜喜

びにもかえることはびにもかえることはびにもかえることはびにもかえることは出来出来出来出来ないないないない。。。。    

    まことのまことのまことのまことの働働働働きにはきにはきにはきには、、、、すですですですでにににに「「「「喜喜喜喜びびびび」」」」というというというという無上無上無上無上のののの報酬報酬報酬報酬がががが与与与与えられているのでえられているのでえられているのでえられているので、、、、いわゆるいわゆるいわゆるいわゆる普通普通普通普通のののの

給与給与給与給与はははは、、、、喜喜喜喜んでんでんでんで働働働働くくくく人人人人をををを、、、、養養養養いいいい、、、、歓待歓待歓待歓待するするするする天天天天のめぐみであるのめぐみであるのめぐみであるのめぐみである。。。。いやいやいやいや、、、、自然自然自然自然にににに与与与与えられるえられるえられるえられる割増金割増金割増金割増金

であるとであるとであるとであると、、、、感謝感謝感謝感謝してうけるのがほんとうであろうしてうけるのがほんとうであろうしてうけるのがほんとうであろうしてうけるのがほんとうであろう。。。。    

    世世世世にににに楽楽楽楽しみはしみはしみはしみは多多多多いいいい。。。。好好好好きなきなきなきな物物物物をたべるをたべるをたべるをたべる、、、、美美美美しいしいしいしい物物物物をををを見見見見るるるる、、、、よいよいよいよい着物着物着物着物をきるをきるをきるをきる……………………いろいろのいろいろのいろいろのいろいろの喜喜喜喜びびびび

のののの中中中中でででで、、、、どれほどつづけるもどれほどつづけるもどれほどつづけるもどれほどつづけるも、、、、如何如何如何如何にひどくてもにひどくてもにひどくてもにひどくても、、、、いよいよいよいよいよいよいよいよ高高高高まりまりまりまり深深深深まってまってまってまって行行行行くのはくのはくのはくのは、、、、働働働働きにきにきにきに伴伴伴伴うううう

喜喜喜喜びであるびであるびであるびである。。。。地味地味地味地味でででで素朴素朴素朴素朴でででで尽尽尽尽きぬきぬきぬきぬ喜喜喜喜びびびび、、、、中中中中でもでもでもでも、、、、まことのまことのまことのまことの働働働働きによりきによりきによりきにより、、、、人人人人をををを助助助助けけけけ、、、、人人人人をををを救救救救いいいい、、、、人人人人

のののの喜喜喜喜びをわがびをわがびをわがびをわが喜喜喜喜びとするびとするびとするびとする、、、、そのそのそのその喜喜喜喜びびびび、、、、これこそこれこそこれこそこれこそ地上無比地上無比地上無比地上無比なななな喜喜喜喜びでびでびでびであるあるあるある。。。。    

    元来仕事元来仕事元来仕事元来仕事そのものにはそのものにはそのものにはそのものには、、、、上下貴賤上下貴賤上下貴賤上下貴賤のののの別別別別があるのではないがあるのではないがあるのではないがあるのではない。。。。職業職業職業職業にはにはにはには尊卑尊卑尊卑尊卑はないはないはないはない。。。。自自自自らららら軽軽軽軽んんんん

ずるずるずるずる心心心心をををを持持持持つつつつ働働働働きをきをきをきを人人人人がががが賤賤賤賤しとしとしとしと思思思思いいいい、、、、自自自自らららら重重重重んずるんずるんずるんずる職業職業職業職業をををを人人人人がががが尊尊尊尊ぶのであるぶのであるぶのであるぶのである。。。。つまらぬつまらぬつまらぬつまらぬ仕事仕事仕事仕事だだだだ

とかとかとかとか、、、、いやなことだとかいやなことだとかいやなことだとかいやなことだとか考考考考えてえてえてえて、、、、仕事仕事仕事仕事のののの好好好好ききらいをするききらいをするききらいをするききらいをする。。。。こうしたこうしたこうしたこうした人人人人はははは、、、、一生涯一生涯一生涯一生涯たましいをたましいをたましいをたましいを打打打打ちちちち

こんだこんだこんだこんだ仕事仕事仕事仕事につくにつくにつくにつく事事事事はははは出来出来出来出来ずずずず、、、、人生人生人生人生のまことののまことののまことののまことの喜喜喜喜びをびをびをびを満喫満喫満喫満喫するするするする事事事事はははは出来出来出来出来ないないないない。。。。    

    自分自分自分自分のののの只今只今只今只今ついているついているついているついている仕事仕事仕事仕事のののの尊尊尊尊さをさをさをさを悟悟悟悟ってってってって、、、、けんめいにけんめいにけんめいにけんめいに働働働働くくくく時時時時、、、、自然自然自然自然にににに与与与与えられるえられるえられるえられる楽楽楽楽しみしみしみしみ、、、、ここここ

れはれはれはれは何物何物何物何物にもにもにもにも替替替替えることのえることのえることのえることの出来出来出来出来ぬぬぬぬ人生人生人生人生のののの喜喜喜喜びであるびであるびであるびである、、、、最高至上最高至上最高至上最高至上のののの歓喜歓喜歓喜歓喜であるであるであるである。。。。    

    真真真真のののの働働働働きにはきにはきにはきには喜喜喜喜びがびがびがびが伴伴伴伴うだけではないうだけではないうだけではないうだけではない。。。。肉体肉体肉体肉体にににに健康健康健康健康もももも、、、、物質物質物質物質のののの恩恵恩恵恩恵恩恵もももも、、、、地位地位地位地位もももも名誉名誉名誉名誉もももも、、、、おのおのおのおの

ずからついてくるずからついてくるずからついてくるずからついてくる。。。。    

    人人人人がががが生生生生きているということはきているということはきているということはきているということは、、、、働働働働くことであるくことであるくことであるくことである。。。。働働働働くくくく喜喜喜喜びこそびこそびこそびこそ、、、、生生生生きているきているきているきている喜喜喜喜びであるびであるびであるびである。。。。    

(社)倫理研究所 万人幸福の栞 ７１ページより 

 

 

 



 

日日日日 月月月月 火火火火 水水水水 木木木木 金金金金 土土土土

１１１１ ２２２２ ３３３３ ４４４４ ５５５５ ６６６６
三条南ＲＣ
会場三条ロイヤ
ルホテル
「ライラ報告
会」

三条北ＲＣ
「職業奉仕月
間」卓話
(株)マルソー
会長
渡辺喜彦様

三条ＲＣ
会場ﾊﾐﾝｸﾌﾟﾗｻﾞ
ﾋﾞｯﾌﾟ
卓話
樺山仁会員

三条東ＲＣ
「米山月間」
燕ＲＣ
通常例会
加茂ＲＣ
「米山月間」

吉田ＲＣ
通常例会

赤い羽根
街頭募金
ジャスコ
三条店

７７７７ ８８８８ ９９９９ １０１０１０１０ １１１１１１１１ １２１２１２１２ １３１３１３１３
体育体育体育体育のののの日日日日 三条北ＲＣ

卓話「食育」
三条市食育推
進室長
田村　直様

三条ＲＣ
会場三条ロイヤ
ルホテル
卓話　陶芸家
石田一平様

三条東ＲＣ
卓話国定市長
燕ＲＣ
ｸﾗﾌﾞﾌｫｰﾗﾑ
加茂ＲＣ
外部卓話

吉田ＲＣ
通常例会

１４１４１４１４ １５１５１５１５ １６１６１６１６ １７１７１７１７ １８１８１８１８ １９１９１９１９ ２０２０２０２０
三条南ＲＣ
会場三条ロイヤ
ルホテル
卓話
田中久作会員

三条北ＲＣ
「米山月間」
奨学生ｽﾋﾟｰﾁ
ﾛﾝ･ﾁｬﾝﾀｰさん

三条ＲＣ
一泊移動例会
（親睦旅行）

三条東ＲＣ
会員卓話
燕ＲＣ
外部卓話
加茂ＲＣ
職場例会

吉田ＲＣ
夜例会

２１２１２１２１ ２２２２２２２２ ２３２３２３２３ ２４２４２４２４ ２５２５２５２５ ２６２６２６２６ ２７２７２７２７
三条南ＲＣ
「職場例会」

三条北ＲＣ
夜例会
「お月見会」

三条ＲＣ
会場ﾊﾐﾝｸﾞﾌﾟﾗｻﾞ
ﾋﾞｯﾌﾟ
卓話
土田友江様

三条東ＲＣ
移動例会
燕ＲＣ
外部卓話
加茂ＲＣ
夜例会

吉田ＲＣ
通常例会

２８２８２８２８ ２９２９２９２９ ３０３０３０３０ ３１３１３１３１
三条南ＲＣ
会場三条ロイヤ
ルホテル
「米山月間」

三条北ＲＣ
卓話
堀田正弘会員

三条ＲＣ
会場ﾊﾐﾝｸﾌﾟﾗｻﾞ
ﾋﾞｯﾌﾟ
「職業奉仕月
間」

記帳受付 １７日（水）三条ＲＣ 　(三条信用金庫本店）
１８日（木）加茂ＲＣ 　(加茂市産業センター）
１９日（金）吉田ＲＣ 　(山岸会計事務所）
２２日（月）三条南ＲＣ 　(三条信用金庫本店）
２５日（木）三条東ＲＣ  （三条ロイヤルホテル）
２５日（木）加茂ＲＣ 　(加茂市産業センター）
３０日（火）田上あじさいＣＲ （田上町商工会館）
３０日（火）分水ＲＣ 　(新潟大栄信用組合本店）
三条ＲＣ・三条南ＲＣは例会場が変更になります。
ﾒｰｸｱｯﾌﾟされる場合は事務局までご連絡下さい。

１０月１７日（水）地区大会記念ゴルフ大会
１１月１７・１８日地区大会（朱鷺メッセ）
2008.3.22　　会長エレクト研修
2008.5.17　　地区協議会
2008.6.14　　三条南ＲＣ40周年記念式典

★上記以外ＲＣ　火曜日火曜日火曜日火曜日　田上あじさい・分水　水曜日水曜日水曜日水曜日　巻　　木曜日木曜日木曜日木曜日　見附

１０月の行事予定

 


